


Центр образования № 29, адрес: Российская Федерация, 152930, Ярославская область, 

город Рыбинск, проспект Мира, дом 27.  

Структурное подразделение не является юридическим лицом, функционирует для 

качественного обеспечения обучения и воспитания учащихся и воспитанников, обеспечения 

жизнедеятельности и безопасности. 

Образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и 

среднего общего образования в муниципальном образовательном учреждении средней 

общеобразовательной школе «Образовательный комплекс «Импульс»  являются 

преемственными. 

В структурном подразделении не допускается создание и деятельность организационных 

структур и политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 

организаций. 

Структурное подразделение, в целях обеспечения образовательной деятельности,  

наделяется имуществом (здания, сооружения, имущество, оборудование, а также другое 

необходимое имущество потребительского, социального, культурного и иного назначения) 

закрепленным за муниципальным образовательным учреждением средней общеобразовательной 

школой «Образовательный комплекс «Импульс» на праве оперативного управления. 

2. Цель и задачи структурных подразделений образовательной организации 

Основной целью структурных подразделений образовательной организации является 

реализация образовательных программ начального общего, основного общего образования, 

создание оптимальных условий для охраны и укрепления здоровья, физического и психического 

развития воспитанников и обучающихся. 

Основными задачами структурных подразделений являются: 

 реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ 

дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности; 

 присмотр и уход за детьми дошкольного возраста; 

 реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ 

начального общего образования, в том числе адаптированных образовательных 

программ; 

 реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ 

основного общего образования, в том числе с углубленным изучением отдельных 

предметов, адаптированных образовательных программ; 

 реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ 

среднего общего образования, в том числе образовательных программ обеспечивающих 

углублённое изучение отдельных учебных предметов (обучение по профилям), 

адаптированных образовательных программ; 

 реализация дополнительных образовательных программ детей и взрослых 

художественной направленности -  творческого объединения детских и творческих хоров 

«Соколята». 

.4. Права и обязанности структурных подразделений муниципального 

образовательного учреждения средней общеобразовательной школы «Образовательный 

комплекс «Импульс» 

Права и обязанности структурного подразделения определяются в соответствующем 

Положении о структурном подразделении,  должностных обязанностях работников структурных 

подразделений,  утвержденных директором муниципального образовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы «Образовательный комплекс «Импульс». 



Заместители директора – руководители структурных подразделений и другие работники  

подразделения имеют право: 

 представлять на рассмотрение директора образовательной организации 

предложения по вопросам деятельности структурного подразделения; 

 получать от руководства и специалистов образовательной организации 

информацию, необходимую для осуществления своей деятельности; 

 подписывать документы в пределах своей компетенции; 

 требовать от руководства образовательной организации оказания содействия в 

исполнении своих должностных обязанностей. 

 

5.  Взаимодействие структурных подразделений образовательной организации 

Взаимодействие структурных подразделений общеобразовательного учреждения 

направлено на качественное обеспечение обучения, воспитания обучающихся, воспитанников, 

безопасности жизнедеятельности участников образовательного процесса, модернизации 

школьного образования, создания полноценного информационного школьного пространства,  

технологий обучения и воспитания, необходимого методического сопровождения. 

Взаимодействие обеспечивается согласованным учебно-воспитательным планированием, 

Программой развития образовательной организации, финансово-хозяйственной деятельностью 

на определенный временной промежуток, приказами и распоряжениями муниципального 

образовательного учреждения средней общеобразовательной школы «Образовательный 

комплекс «Импульс». 

6. Ответственность структурных подразделений образовательной организации 

Руководитель структурного подразделения и другие работники подразделения несут 

ответственность: 

 за неисполнение или ненадлежащие исполнение своих обязанностей, 

предусмотренных должностными инструкциями в соответствии с действующим 

законодательством; 

 за правонарушения, совершенные в период осуществления своей деятельности в 

соответствии с действующим гражданским, административным и уголовным 

законодательством; 

 за причинение материального ущерба в соответствии с действующим 

законодательством. 

7. Финансово-хозяйственная деятельность структурного подразделения 

Структурное подразделение не имеет собственной сметы доходов и расходов, текущие 

расходы планируются в плане финансово-хозяйственной деятельности образовательной 

организации и оплачиваются из соответствующего бюджета. 

Структурное подразделение образовательной организации финансируется за счет 

бюджетных средств, в рамках финансирования образовательной организации. 

Прекращение деятельности структурного подразделения образовательной организации путем 

ликвидации или реорганизации производится на основании приказа директора муниципального 

образовательного учреждения средней общеобразовательной школы «Образовательный 

комплекс «Импульс»  по согласованию с Общим собранием работников образовательной 

организации или по согласованию с Учредителем в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством. 



 


