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Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

«Образовательный комплекс «Импульс» 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора МОУ СОШ 

«Образовательный комплекс «Импульс» 

от 01.09.2025 года № 01-02/123-270 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МОУ СОШ «Образовательный комплекс 

«Импульс» (далее – Рабочая программа воспитания, Программа воспитания) 

является нормативно-управленческим документом, определяющим содержание и 

организацию воспитательной работы в Комплексе.  

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде». 

Рабочая программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

Рабочая программа воспитания детского сада реализуется совместно с семьей 

и другими институтами воспитания. В процессе подобного взаимодействия 

происходит воспитание гражданина и патриота, раскрытие способностей и 

талантов детей, есть возможность подготовить их к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

  В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат конституционные и 

национальные ценности российского общества. В связи с этим обучение и 

воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-нравственных 

и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества. Основной целью педагогической работы 

ЦРР является формирования общей культуры личности детей, в том числе 
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ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок 

учебной деятельности.  

     Только при подобном подходе возможно воспитать гражданина и патриота, 

раскрыть способности и таланты детей, подготовить их к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

        Для того чтобы эти ценности осваивались ребѐнком, они должны найти   свое 

отражение в основных направлениях воспитательной работы ДОУ. 

        В  основе патриотического направления воспитания  лежат ценности 

и природы. 

     Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

    Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания. 

  Ценность познание лежит в основе познавательного направления   

воспитания. 

     Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

  Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

      Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 

направления воспитания. 

             Реализация Программы основана на взаимодействии с разными     

субъектами образовательных отношений. Реализация Программы воспитания 

предполагает социальное партнерство с другими организациями. 

Содержание воспитательной деятельности разработано на основе 

модульного принципа. Модули — это конкретные воспитательные практики, 

которые реализуются в дошкольном учреждении. Каждый из модулей 

ориентирован на одну из поставленных в Программе задач воспитания. То есть: 

одна задача – один модуль. 

  

1. Целевой раздел Программы воспитания 

 

1.1. Цель Программы воспитания 

Общая цель воспитания в центрах развития ребенка МОУ СОШ 

«Образовательный комплекс «Импульс» (далее- ЦРР) - личностное развитие 

каждого ребѐнка с учѐтом его индивидуальности и создание условий для 

позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского 

общества, что предполагает: 
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1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному 

и социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ЦРР: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно 

своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребѐнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребѐнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1 год 

– 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели 

воспитания и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными 

действующими нормативными правовыми документами в сфере дошкольного 

образования. Задачи воспитания соответствуют основным направлениям 

воспитательной работы. 

Конкретизация общей цели воспитания, применительно к возрастным 

особенностям воспитанников, позволяет выделить в ней следующие задачи, 

выполнение которых необходимо реализовывать на разных этапах дошкольного 

образования детей от 1года 6 месяцев до 8 лет: 

1) Поддержка традиций дошкольного учреждения в проведении социально 

значимых образовательных и досуговых мероприятий. 

2) Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка, 

социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств. 

3) Создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого 

ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными 

особенностями и склонностями. 

4) Формирование общей культуры личности ребенка, в том числе ценностей 

здорового и устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и 

ответственности, активной жизненной позиции. 

5) Организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 
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взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и 

идеалов, прав свободного человека. 

6) Воспитание у ребенка чувства собственного достоинства, патриотических 

чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

7) Использование воспитательного ресурса развивающей предметно-

пространственной среды ЦРР. 

8) Объединение воспитательных ресурсов семьи и детского сада на основе 

традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества. 

9) Установление партнерских взаимоотношений дошкольного учреждения с 

семьей, оказание ей психолого-педагогической поддержки, повышение 

компетентности родителей (законных представителей) воспитанников в вопросах 

воспитания, развития и образования детей.  

1.2. Направления воспитания 

Патриотическое направление воспитания 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать 

формированию у ребѐнка личностной позиции наследника традиций и культуры, 

защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей 

страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребѐнка вследствие 

воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к 

своей стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 

России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма 

как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и еѐ уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

"патриотизма наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям 

нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере);  

"патриотизма защитника", стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей 

семьи, малой родины); "патриотизма созидателя и творца", устремленного в 

будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание 

чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие 
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всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом. 

 Духовно-нравственное направление воспитания 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребѐнок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 

интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения 

ребѐнка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 

ребѐнка в детско-взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребѐнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и 

идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами 

и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам 

человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения 

усваиваются ребѐнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений, формированием навыка культурного поведения. 

 

Познавательное направление воспитания 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

3) В ЦРР проблема воспитания у детей познавательной активности 
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охватывает все стороны воспитательного процесса и является непременным 

условием формирования умственных качеств личности, самостоятельности и 

инициативности ребѐнка. Познавательное и духовно-нравственное воспитание 

должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и 

незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребѐнка. 

4) Значимым является воспитание у ребѐнка стремления к истине, 

становление целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 

эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 

человека. 

 Физическое и оздоровительное направление воспитания 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к 

жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 

духовного и социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к труду, трудолюбию и приобщение ребѐнка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит 

детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в 

выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности 

за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать 

становлению у ребѐнка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к 

прекрасному в окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, 

развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое воспитание через 

обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности 
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влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира 

ребѐнка. Искусство делает ребѐнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный 

мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная 

обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

 

1.3. Целевые ориентиры воспитания в ЦРР. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления 

личности и развития ребѐнка. Поэтому планируемые результаты представлены в 

виде целевых ориентиров как обобщенные "портреты" ребѐнка к концу раннего и 

дошкольного возрастов. 

2) Оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, так как 

целевые ориентиры образовательной программы дошкольного образования не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей. 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем 

годам) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное отношение 

к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что 

такое "хорошо" и "плохо". 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае одобрения и 

чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим 

детям и способный бесконфликтно 

играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. 



8  

Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. 

Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - 

физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности 

в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, 

художественный труд, детский 

дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесно-речевой, 

театрализованной и другое). 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения 
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освоения Программы воспитания 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и 

имеющий представление о своей 

стране - России, испытывающий 

чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления 

добра и зла, принимающий и 

уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за 

свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий 

различия между людьми. Владеющий 

основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий 
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активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - занятия 

физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного 

поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. Проявляющий интерес 

к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 

Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и активного 

отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье 

и в обществе на основе уважения к 

людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 
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2.Содержательный раздел Программы воспитания  

2.1. Уклад Школы 

МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» создан 17.12.2024 в 

результате присоединения к средней школе №28 имени А.А. Суркова средних 

школ №27, 29, гимназии №18 имени В.Г. Соколова и детских дошкольных 

учреждении – детского сада №30, 99,49,106. В настоящий момент в школе 

обучаются 3640 детей, из них воспитанников 742. Здесь трудят, 446 сотрудников, 

288 педагогов. 

МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» расположен в 

микрорайонах Веретье-1 (ЦО №28 имени А.А. Суркова, ЦО «Гимназия №18 

имени В.Г. Соколова», центры развития ребенка - детские сады №30, 99) и 

Веретье-2 (ЦО№27,29, центры развития ребенка детские сады №49,106). Каждое 

структурное подразделение расположено в отдельно стоящем здании. 

Социокультурное окружение школы – это учреждения дополнительного 

образования, культуры, спорта, здравоохранения. Деятельность данных 

учреждений нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового 

гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей деятельности 

позволяет МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» выстраивать 

партнерские отношения с данными учреждениями через организацию 

тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность 

организуемой в школе воспитательной работы. 

В МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» обучаются дети 

разного уровня подготовки, мотивации на получение знаний.  

Высокий процент обучающихся воспитываются в неполных семьях.             

Большая часть обучающихся обладают высокой социальной активностью, что 

способствует развитию ученического самоуправления, волонтерского движения, 

позволяет привлекать учащихся к организации и проведению различных 

мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. Также в МОУ 

СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» обучаются дети с особыми 

образовательными потребностями, обучающиеся с ОВЗ и находящиеся в трудной 

жизненной ситуации. Состав ученического коллектива стабильный. 

Каждое из структурных подразделений, входящих в состав Комплекса, 

имеет свою историю и традиции.  

 Исходя из этого, была определена миссия образовательной организации 

«Расширяем возможности для проявления уникальности КАЖДОГО!». 

Цель школы: формирование единого образовательного пространства путем 

интегрирования и обогащения ресурсов всех структурных подразделений с целью 

комплексного индивидуально-ориентированного, психолого – педагогического 
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сопровождения школьников и воспитанников. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

«от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

способствующую воспитанию необходимых качеств; 

«от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка 

в ходе специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и 

взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

«от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности. 

 В МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» происходит:  

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе 

основных школьных дел, равноправными участниками которых на всех этапах 

реализации являются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДДМ «Движение первых», всероссийский 

проект «Орлята России»; 

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнѐрства. 

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, 

составляющие основу воспитательной системы: 

− акции, посвящѐнные значимым датам страны; 

− ритуал посвящения в первоклассники; 

− КТД «Новогоднее Со-бытие»; 

− Мероприятия патриотической направленности; 

− Смотр строя и песни; 

− Хоровой фестиваль «Памяти Эльвины» 

− церемония награждения обучающихся, добившихся значительных успехов в 

различных видах деятельности; 

− праздник «Прощание с начальной школой»; 

− праздники последнего звонка; 

− торжественная церемония вручения аттестатов; 

− спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного 

спортивного клуба. 

Традиционными становятся мероприятия: 

• Образовательное событие «Успешный старт –достойный финиш»; 

 Фестиваль тематических площадок ОК «Импульс»; 

 Муниципальный семинар «Путь становления: от новичка к профессионалу»; 
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 Научно-практическая конференция школьников и воспитанников «От импульса к 

развитию»; 

 Фестиваль «Креативность! Творчество! Успех!»; 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, 

включѐнных в систему воспитательной деятельности: 

− Центр образования №28 имени А.А. Суркова – ассоциированная школа 

ЮНЕСКО; 

− федеральный профориентационный проект «Билет в будущее»; 

− федеральная программа «Орлята России»; 

− проект базовой школы ЯГПУ имени К.Д. Ушинского; 

− муниципальный проект «Вахта памяти «Пост № 1»»; 

    На базе школы действует творческое объединение «Соколята», 

позволяющее обучающимся получать дополнительное музыкальное образование в 

рамках реализации дополнительных образовательных общеразвивающих 

программ.  

    Структурные подразделения МОУ СОШ «Образовательный комплекс 

«Импульс» развивают инновационные направления деятельности:  

    ЦРР – детский сад 99 является муниципальным ресурсным центром по теме 

«Инновационные практики развития познавательной деятельности детей 

дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС дошкольного образования»,  

    С сентября 2024 года Центр развития ребѐнка – детский сад № 30 является 

инновационной площадкой по внедрению учебно-методического комплекта 

"Мозаичный парк" в рамках реализации темы "Социальное партнерство детского 

сада и семьи в вопросах воспитания детей на основе российских ценностей и 

традиций", 

    ЦО № 28 - «Формирование педагогических позиций школьников на этапе до 

профессиональной подготовки», является базовой школой ЯГПУ, 

     В 2022 г. ЦО №27 присвоен статус муниципальной инновационной 

площадки (МИП) по теме «Внеурочная деятельность "Экономика для жизни" как 

средство формирования функциональной финансовой грамотности школьников». 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются: 

 Ярославский государственный педагогический университет им. К.Д. 

Ушинского - организация занятий сводного педагогического класса; 

ЦДЮТ «Молодые таланты» - организация походов выходного дня, 

мероприятия туристической направленности (по договорѐнности), развитие 

школьного туризма, развитие ценностного отношения учащихся к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых, участие в городских 

развивающих программах, конкурсах, дополнительных общеобразовательных 
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программах, предлагаемых центром; 

 Отдел по охране окружающей среды Администрации городского округа г. 

Рыбинск организация и проведение занятий в целях формирования 

экологической культуры обучающихся, участие в проектах по защите 

окружающей среды, озеленение пришкольной территории. 

МАУ МЦ «Максимум» - организация мероприятий в сфере молодежной 

политики, направленных на формирование системы развития талантливой и 

инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и 

молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального 

потенциалов подростков и молодежи 

Рыбинский историко - архитектурный музей заповедник - организация 

мероприятий на базе школы, экскурсии в музей и его филиалы, проведение 

конкурсов, викторин; 

Рыбинский драматический театр -коллективное посещение театра, 

реализация программы «Школа + Театр»; 

Рыбинский театр кукол  - коллективное посещение театра, реализация 

программы «Школа + Театр»; 

БИК «Радуга» - проведение тематических мероприятия на базе библиотеки, 

организация и проведение интеллектуальных игр. 

Департамент физкультуры и спорта Администрации городского округа 

город Рыбинск (на основе договоров со спортивным комплексом Метеор, СШОР 

№1 по акробатике, СШОР №2 имени А.Р. Елфимова по легкой атлетике, СШОР 

№3 по спортивным играм и настольному теннису, СШОР №6 по футболу, СШОР 

№8 по парусному спорту, боксу и силовым единоборствам, СШОР имени Г.Ф. 

Шахова по борьбе самбо и дзюдо, СШ «Темп» по триатлону и полиатлону) - 

проведение муниципальных этапов спортивных соревнований в рамках 

«Президентских состязаний», «Президентских спортивных игр», организация 

конкурсов/фестивалей среди ШСК, организация спортивных мероприятий. 

МУ МВД России «Рыбинское» - участие в акциях, проводимых ЮИД, 

проведение занятий по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма, занятия по профилактике детского безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, участие в проведении Совета 

профилактики. 

 Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

− несогласованность действий различных субъектов образовательного 

процесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как 

следствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования 

качественной профилактической и коррекционной работы; 
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− проблемы применения современных методик и технологий воспитания 

в деятельности классных руководителей, преобладание мероприятийного, а не 

деятельностного подхода; 

− недостаточное использование воспитательного потенциала школьных 

уроков. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

− разработана программа обучения классных руководителей 

эффективным технологиям, методам и приѐмам работы с обучающимися, 

родителями (законными представителями); 

− разработан алгоритм действий администрации, педагогов-

предметников, классных руководителей, специалистов психолого-педагогической 

службы по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими 

учащимися; 

− разработана программа семинаров-практикумов для учителей-

предметников по повышению эффективности реализации воспитательного 

потенциала школьных уроков. 

Для удовлетворения потребностей учеников в расширении социальных связей 

активно используются онлайн-платформы и ресурсы: «Электронный дневник и 

журнал», 

«Учи.ру», «Российская электронная школа», АИС «ПФДО». Различная 

информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных представителей 

публикуется на официальном сайте образовательного учреждения - 

https://ryb28sh.edu.yar.ru/, а также в официальной группе VK- 

https://vk.com/club228692585?ysclid=mko0jogibs274896107, национальном 

мессенджере MAX https://max.ru/id7610040381_gos. 

Школа использует символику и атрибуты (эмблема, флаг, гимн), отражающие 

особенности и его традиции, в оформлении помещений в повседневной жизни и в 

дни торжеств. При выборе символов и атрибутики Школа руководствуется их 

доступностью, безопасностью используемых материалов, привлекательностью 

содержания для обучающихся. 

Символика и атрибутика отражает: 

 чувство уважения к традициям Школе; 

 гордость за достижения образовательного учреждения и желание 

преумножать его успехи; 

 чувства единения и дружеские чувства в каждой группе, классе, между педагогами 

и сотрудниками; 

 стремление к дисциплине; 

 формирование эстетического вкуса. 

Воспитательное пространство школы представляет собой систему условий, 

https://vk.com/club228692585?ysclid=mko0jogibs274896107
https://max.ru/id7610040381_gos
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возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого 

пространства - обучающимися, педагогами, родителями. 

 

Принципы жизни и воспитания ЦРР 

Программа      воспитания       построена       на       основе       духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие 

принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования; 

-  принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 

    - принцип общего   культурного   образования.   Воспитание   

основывается   на культуре и традициях России, включая культурные особенности 

региона; 

-  принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни; 

-  принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от   внутренних   и   внешних   угроз,   воспитание   через   

призму   безопасности и безопасного поведения; 

-  принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

-  принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно- этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую 

систему образования. 

 - принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как 

субъекта собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к 

заботе о себе, формирование адекватной самооценки и самосознания; 
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 - принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию 

и организации образовательного процесса. В основе систематизации содержания 

работы лежит идея развития базиса личностной культуры, духовное развитие 

детей во всех сферах и видах деятельности; 

 - принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы 

воспитательной работы должны соответствовать возрастным особенностям 

ребенка; 

- принципы индивидуального и дифференцированного подходов. 

Индивидуальный подход к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа 

развития, интересов. Дифференцированный подход реализуется с учетом 

семейных, национальных традиций и т.п. 

Данные принципы реализуются в укладе ДОУ, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

 

Образ ЦРР, особенности, внешний вид. 

Имидж каждого ЦРР, входящего в состав образовательного комплекса – 

эмоционально окрашенный образ дошкольного учреждения, обладающий 

целенаправленно заданными характеристиками и призванный оказывать 

психологическое влияние определѐнной направленности на конкретные группы 

социума. 

Каждый работник рассматривается как «лицо» учреждения, по которому 

судят о МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» в целом. Каждый 

член коллектива имеет свой профессиональный имидж, и в то же время всех – и 

руководителей, и педагогов, и младший обслуживающий персонал – объединяет 

общий имидж: внешний вид, культура общения, интеллект, приветливая улыбка, 

привлекательность манер поведения, гордость за своѐ учреждение и 

воспитанников. 

Руководители     ЦРР     обладают высоким профессионализмом, 

компетентностью, организаторскими качествами, работоспособностью, 

политической культурой, высокой нравственностью, личным авторитетом, 

стремиться к демократическому стилю руководства, умеет найти общий язык с 

молодыми и пожилыми, детьми и родителями (законными представителями), 

работниками разных профессий, людьми разного образования, семейного 

положения, квалификации. 

С целью реализации дополнительного образования детей с 3 до 7 лет, в ЦРР 

ведется работа по программам дополнительного образования физкультурно – 

спортивной, социально- педагогической, художественно-эстетической и 

технической направленностей. 
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 Ведѐтся активная работа с другими структурными подразделениями МОУ 

СОШ «Образовательный комплекс «Импульс», библиотекой (БИЦ «Радуга»), 

музеем (Рыбинский историко-архитектурный и художественный музей –

заповедник), учреждениями здравоохранения, центрами дополнительного 

образования (МОУ ДПО ИОЦ г. Рыбинск, Институт развития образования г. 

Ярославль; ЦДЮТ «Молодые таланты». 

 

            Отношения к обучающимся, их родителям (законным 

представителям), сотрудникам и партнерам в ЦРР. 

Целевой приоритет: создание благоприятных условий для усвоения детьми 

дошкольного возраста социально значимых знаний – знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут. 

Наиболее важные нормы и традиции на уровне дошкольного образования: 

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 

семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая 

старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу - время, потехе - час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину - свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы); 

- проявлять миролюбие - не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 
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- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших. 

Знание детьми дошкольного возраста данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для обучающегося 

этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  

Выделение в общей цели воспитания детей дошкольного возраста целевых 

приоритетов, связанных с их возрастными особенностями, не означает 

игнорирования других составляющих общей цели воспитания. 

Задачи воспитания: 

- задействовать воспитательный потенциал образовательных предложений; 

- использовать воспитательные возможности ключевых дел; 

- использовать воспитательные возможности режимных моментов; 

- реализовывать потенциал педагогических работников в воспитании детей; 

- использовать возможности детских объединений для достижения 

воспитательных результатов; 

- организовывать для детей дошкольного возраста экскурсии, экспедиции, 

походы и реализовывать их воспитательный потенциал; 

- осуществлять воспитание в процессе взаимодействия детей и взрослых; 

- осуществлять взаимодействие с семьей для повышения эффективности 

воспитания; 

- развивать предметно-пространственную среду организации и использовать 

ее воспитательные возможности. 

 Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в Школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогических работников 

Процесс воспитания на уровне дошкольного образования в МОУ СОШ 

«Образовательный комплекс «Импульс» как правило основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогических работников и 

обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и воспитанника, 

соблюдения конфиденциальности информации об воспитаннике и семье, 

приоритета безопасности воспитанника при нахождении в ЦРР; 

- ориентир на создание в ЦРР психологически комфортной среды для 

каждого воспитанника и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие воспитанников и педагогических работников;  

- реализация процесса воспитания через доверительное отношение взрослых 

и детей друг к другу, окрашенное позитивными эмоциями; 
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- отбор содержания, форм и методов воспитания с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания; 

Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей 

взаимодействующих сторон, их взаимоотношений, развитие коллектива и 

реализация его воспитательных возможностей. 

Взаимодействие ЦРР и социальных партнѐров строится на основе 

принципов: 

 добровольность; 

 равноправие сторон; 

 уважение интересов друг друга; 

 соблюдение законов и иных нормативных актов; 

 учета запросов общественности; 

 сохранения имиджа учреждения в обществе; 

 установление коммуникаций между ЦРР и социумом; 

 обязательность исполнения договоренности; 

 ответственность за нарушение соглашений. 

Взаимодействие с социальными партнерами носит вариативный характер 

построения взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению 

договоренностей (планов) совместного сотрудничества. 

Ключевые правила ЦРР. 

Структура образовательного года 

Содержание деятельности Временной период 

Образовательная деятельность в течение 

учебного года 

01.09 -31.05 

Педагогическая диагностика (начало года) 01.09-15.09 

Зимние каникулы 01.01-10.01 

Педагогическая диагностика (конец года) 15.05-31.05 

Летний оздоровительный период 01.06-31.08 

 

 

Структура образовательного процесса в режиме дня 

Утренний блок 

7.00-9.00 

Дневной блок 

9.00-15.30 

Вечерний блок 

15.30-19.00 

 взаимодействие с 

семьѐй 

 игровая 

деятельность 

 игровая деятельность 

 образовательная 

деятельность 

 второй завтрак 

 взаимодействие с 

семьѐй 

 игровая 

деятельность 
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 физкультурно- 

оздоровительная 

работа 

 завтрак 

 совместная 

деятельность 

воспитателя с 

детьми в ходе 

режимных 

процессов 

 индивидуальная 

работа 

 самостоятельная 

деятельность 

детей по интересам 

 различные виды 

детской  

деятельности 

 утренний круг 

 прогулка: 

физкультурно- 

оздоровительная 

работа, совместная 

деятельность 

воспитателя с детьми 

по реализации 

проектов, 

исследовательская, 

экспериментальная и 

опытническая 

деятельность, 

трудовая 

деятельность в 

природе, 

 -самостоятельная 

деятельность детей 

по 

 интересам 

 индивидуальная  

работа 

 обед 

 дневной сон 

 физкультурно-

оздоровительная 

деятельность 

 физкультурно- 

 оздоровительная 

работа 

 совместная 

деятельность 

воспитателя с 

ребенком 

 индивидуальная 

работа 

 вечерний круг 

 прогулка 

 свободная 

самостоятельная 

деятельность 

детей по 

интересам 

 различные виды 

детской 

деятельности 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ЦРР. 

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности 

сообществу людей, помогают ребенку освоить ценности коллектива, 

прогнозировать дальнейшие действия и события. Каждая традиция решает 

определенные воспитательные задачи и соответствует возрастным особенностям 

детей. 

Основными традициями воспитания в ЦРР могут быть следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые дела 

(праздники, акции, проекты и др.), через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников; 

- педагогические работники ориентированы на формирование детских 

коллективов в рамках групп, на установление в них доброжелательных и 
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товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в детском саду является воспитатель, 

реализующий по отношению к воспитанникам защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции; 

- воспитательный процесс организуется в интересах воспитанников при 

тесном взаимодействии детского сада и семьи 

- для повышения эффективности воспитания привлекаются ресурсы социума 

других образовательных организаций, учреждений культуры, здравоохранения и 

пр.); 

- особой популярностью пользуются детско-родительские проекты; 

Кроме того, в каждой группе проводится работа по созданию своих 

традиций, среди которых можно выделить: 

 - «Утренний  круг». Цель: обеспечить постепенное вхождение ребенка в 

ритм жизни группы, создать хорошее настроение, настроить на доброжелательное 

общение со сверстниками. Педагоги в каждой группе самостоятельно выбирают 

форму, в которой проходит традиционное утреннее приветствие, а также сроки, 

когда одно приветствие может смениться другим. 

 - «Отмечаем день рождения». Цель: развивать у детей способность 

сопереживанию радостных событий, вызвать положительные эмоции, 

подчеркнуть значимость каждого ребенка в группе. Дети вместе с воспитателем 

поздравляют именинника, поют ему «Каравай», ребѐнок дошкольного возраста 

говорит имениннику пожелание. 

Этикет как условный ритуал представляет собой общепринятую систему 

определѐнных правил вежливости, которые регламентируют особенности

 взаимоотношений между представителями различных слоѐв 

населения и социальных групп в соответствии с их общественным статусом. 

Виды этикета в ЦРР: «Речевой»; «Гостевой»; «Столовый»; «Прогулочный». 



Особенности РППС, отражающие образ и ценности ЦРР  

РППС – заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, 

обусловливающих реализацию воспитательного процесса в ДОО с учетом их 

пространственной организации. 

Предметно-пространственная среда не только отражает традиционные 

российские ценности, но и способствует их принятию и раскрытию ребенком. 

Предметно-пространственная      среда      отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ЦРР и включает оформление 

помещений, оборудование, игрушки. 

Предметный мир детства — это среда развития всех специфически детских 
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видов деятельности. Ни один из них не может полноценно развиваться на чисто 

наглядном и вербальном уровне, вне реальных действий в предметной среде. 

Развивающая предметно-пространственная среда – часть образовательной 

среды, представленная специально организованным пространством 

(помещениями Организации, прилегающими и другими территориями, 

предназначенными для реализации Программы), материалами, оборудованием, 

электронными образовательными ресурсами (в т.ч. развивающими 

компьютерными играми) и средствами обучения и воспитания детей дошкольного 

возраста, охраны и укрепления их здоровья, предоставляющими возможность 

учета особенностей и коррекции недостатков их развития. 

РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет 

образовательную, воспитывающую, мотивирующую функции. Среда должна быть 

не только развивающей, но и развивающейся. 

Развивающая предметно-пространственная среда в ЦРР создается педагогами 

для развития индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможностей, 

уровня активности и интересов, поддерживая формирование его индивидуальной 

траектории развития. 

Предметно-пространственная среда ЦРР обеспечивает возможность 

реализации разных видов детской активности, в том числе с учетом специфики 

информационной социализации детей и правил безопасного пользования 

Интернетом: игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, 

двигательной, конструирования, восприятия произведений словесного, 

музыкального и изобразительного творчества, продуктивной деятельности и пр. в 

соответствии с потребностями каждого возрастного этапа детей, охраны и 

укрепления их здоровья, возможностями учета особенностей и коррекции 

недостатков их развития. 

Виды и формы деятельности: 

 специальная организация пространства детского сада (помещений, 

территорий, предназначенных для реализации Программы); 

 приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных 

ресурсов (в т.ч. развивающих компьютерных игр) и средств воспитания 

детей дошкольного возраста; 

 учет гендерных особенностей обучающихся при создании РППС ; 

 использование возможностей РППС для реализации разных видов 

детской активности; 

 обеспечение следующих свойств РППС – содержательной 

насыщенности, трансформируемости, полифункциональности, 

доступности, безопасности – для повышения ее воспитательного 

потенциала 
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Предметно-пространственная среда организована так, что каждый ребенок 

имеет возможность  свободно  заниматься  любимым  делом. Оборудование 

размещено по уголкам развития и позволяет детям объединиться подгруппами по 

общим интересам: конструирование, рисование, ручной труд, театрально-игровая 

деятельность, экспериментирование.  Оборудование    содержит материалы, 

активизирующие познавательную деятельность: развивающие игры, технические 

устройства и игрушки, модели, предметы для опытно-поисковой работы-магниты, 

увеличительные стекла, пружинки, весы, мензурки и прочее; большой выбор 

природных материалов для изучения, экспериментирования, составления 

коллекций.  

Развивающая предметно - пространственная создана с учетом гендерного 

принципа как в труде, так и в игре. Для мальчиков подобраны инструменты для 

работы с деревом, для девочек для работы с рукоделием. С целью развития 

творческого замысла в игре девочкам требуются предметы женской одежды,  

украшения,  кружевные  накидки,  банты,  сумочки,  зонтики  и  т.  п.; мальчикам  

-  детали  военной  формы, разнообразные технические игрушки. Имеется 

большое количество «подручных» материалов (веревок, коробочек,  проволочек,  

колес,  ленточек),  которые  творчески  используются  для  решения  различных  

игровых  проблем.   

В группах старших  дошкольников  находятся  различные  материалы,  

способствующие  овладению  чтением,  математикой:  печатные  буквы,  слова, 

таблицы, книги с крупным шрифтом, пособие с цифрами, настольно-печатные 

игры с цифрами и буквами, ребусами, материалы, отражающие школьную тему: 

картинки о жизни школьников, школьные принадлежности, фотографии 

школьников-старших братьев или сестер, атрибуты для игр в школу.  

В  оборудовании  старших  дошкольников  подобраны  материалы,  

стимулирующие  развитие  широких  социальных  интересов  и  познавательной 

активности детей. Это детские энциклопедии, иллюстрированные издания о 

животном и растительном мире планеты, о жизни людей разных стран, детские 

журналы, альбомы, проспекты.  

Насыщенная  развивающая предметно-пространственная среда является 

основой для организации увлекательной, содержательной жизни и 

разностороннего развития каждого ребенка. Развивающая среда – основное 

средство формирования личности ребенка и источник его знаний и социального 

опыта.  

Среда,  окружающая  детей  в  детском  саду,  обеспечивает  безопасность  

их  жизни,  способствовать  укреплению  здоровья  и  закаливанию организма 

каждого из них.  

Особенности развивающей предметно-пространственной среды:  



25  

1. Среда выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую, организованную, коммуникативную функции. Но самое главное 

– она работает на развитие самостоятельности и самодеятельности ребенка.  

2. Предусмотрено гибкое и вариативное использование пространства. Среда 

служит удовлетворению потребностей и интересов ребенка.  

3. Форма и дизайн предметов ориентирована на безопасность и возраст 

детей.  

4. Элементы декора легко сменяемы.  

5. При создании развивающей предметно - пространственной среды в 

групповом помещении учитываются закономерности психического развития 

детей, показатели  здоровья, психофизиологические и коммуникативные 

особенности, уровень общего и речевого развития, а также показатели 

эмоционально - потребностной сферы.  

6. Цветовая палитра представлена теплыми, пастельными тонами.  

7. При создании развивающего пространства в групповом помещении  

учитывается ведущая роль игровой деятельности.  

8. Среда группы меняется в зависимости от возрастных особенностей детей, 

периода обучения.  

Развивающая  предметно  -  пространственная    среда  имеет  характер  

открытой,  незамкнутой  системы,  способной  к  корректировке  и развитию. Она  

не только развивающая, но и развивающаяся. При любых обстоятельствах 

предметный мир, окружающий ребенка, пополняется и обновляется, 

приспосабливается к новообразованиям определенного возраста.  

Создавая  развивающую  предметно  -  пространственную    среду  любой  

возрастной  группы  в  детском  саду,  учитываем    психологические основы  

конструктивного  взаимодействия  участников  образовательных  отношений,  

дизайн  и  эргономику  современной  среды  дошкольного учреждения и 

психологические особенности возрастной группы, на которую нацелена данная 

среда.  

Среда, окружающая детей в детском саду должна быть индивидуально-

ориентированной, социально-мотивационной, активной, обеспечивать 

безопасность их жизни, способствовать укреплению здоровья детей. 

В каждой возрастной группе развивающая среда разнообразна по 

оформлению центров детской деятельности и определяется педагогическими  

установками, а также сенситивными периодами в развитии детей: 

 

Ценности Оформление 

помещения 

Наполняемость 
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Родина, 

природа 

Патриотический 

центр. 

Центр природы в 

группе. 

Природа на 

территории ЦРР. 

Государственные символы РФ, 

символика группы. 

Фото первых лиц РФ и области. 

Папки-передвижки «День России», 

«День флага». Художественная 

литература. Изделия народных 

промыслов. Природный материал. 

Цветы. 

Наборы животных, деревьев, 

растений. Глобус. 

Куклы в национальных костюмах. Д\и 

игры. 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Тематические стенды. 

Оформление стен 

групповых 

помещений. 

Фото выставки. Книги и пособия. 

Человек, 

семья, дружба, 

сотрудничеств

о 

Центр театрализации и 

музыкальной 

деятельности. 

Центр уединения. 

Стенды для 

родителей. 

Фотовыставки. 

Выставки творчества. 

Подушка – дружка. Коробочка – 

мирилка Художественная литература 

Книги, пособия. 

Игровое оборудование. С/р игра 

«Семья». 

Материалы для творчества. 

Фотоальбомы «Моя семья». 

Познание Центр математики и 

развивающих игр. 

Центр 

экспериментирования. 

Центр 

конструирования. 

Лаборатория для познавательно - 

исследовательской и опытно - 

экспериментальной деятельности 

детей. Игрушки и игровое 

оборудование для с/р игры «Школа». 

Игры – головоломки. Математические 

игры. 

Развивающие игры В.В.Воскобовича 

Конструктор различных размеров и 

материалов. 

Здоровье, 

жизнь 

Центр двигательной 

активности. 

Центр безопасности. 

Центр уединения. 

Кабинет педагога- 

Спортивное оборудование в группах и 

спортивном зале. 

Дорожки здоровья.  

С/р игра «Больница». Макеты по 

ПДД. Стенды безопасности. 
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психолога. 

Кабинет учителя – 

логопеда. 

Спортивный зал. 

Спортивная площадка 

на территории ДОО. 

Муляжи фруктов и овощей. Книги, 

пособия. 

Стенд настроения. 

Труд Уголок дежурств. 

Центр природы в 

группе. 

Огород на 

подоконнике, город на 

территории. 

Оборудование для труда в природе 

(детские лопаты, грабли). 

Оборудование для с/р игр . Набор 

детских инструментов. Куклы по 

профессиям. 

Д/и, пазлы «Профсессии». Набор 

костюмов. 

Книги, пособия. 

Культура и 

красота 

Эстетическое 

оформление 

групповых 

помещений. 

Музыкальный зал.. 

Центр природы. 

Центр творчества. 

Центр театрализации 

и музыкальной 

деятельности. 

Выставки детского 

творчества. 

 

Разные виды театров, музыкальные 

инструменты, посуда с элементами 

росписей. Ширмы, костюмерные. 

Книги, пособия Картотеки игр, 

закличек, песен.. с/р игра «Салон 

красоты». Набор картинок «Правила 

поведения».  Набор картинок 

«Цветущие растения». Материалы для 

творчества 

 

Таким образом, развивающая среда дошкольного учреждения является 

естественной комфортной обстановкой, рационально организованной и 

насыщенной разнообразными игровыми и познавательными материалами. Она 

отражает педагогическую идею, цель принятой образовательной программы. 

Созданные в ЦРР условия обеспечивают детям чувство психологической 

защищенности, а также реализацию права каждого на интеллектуальное, 

физическое и духовное развитие.  

Методические рекомендации к оформлению, содержанию развивающих 

центров и оборудованию развивающей предметно - пространственной среды в 

групповых помещениях  групп см. в инновационной образовательной  программе 

дошкольного образования «От рождения до школы»   
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Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ЦРР 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности). 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой 

человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда 

оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурный контекст воспитания учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование 

ресурсов воспитательной программы. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе 

воспитания. 

Социокультурные особенности 

Социокультурное пространство образовательного учреждения достаточно 

разнообразно. 

Преемственность в структурных подразделениях МОУ СОШ 

«Образовательный комплекс «Импульс», осуществляется по плану, что 

способствует систематической, планомерной работе по формированию у детей 

школьной мотивации, педагогическому просвещению родителей (законных 

представителей). 

Принципы и подходы с учетом специфики национальных, социокультурных 

условий Центрального региона:  

 принцип природосообразности предполагает учет индивидуальных физических и 

психических особенностей ребенка, его самодеятельность (направленность на 

развитие творческой активности), задачи образования реализуются в 

определенных природных, климатических, географических условиях, 

оказывающих существенное влияние на организацию и результативность 

воспитания и обучения ребенка;  

 принцип культуросообразности предусматривает необходимость учета культурно-

исторического опыта, традиций, социально-культурных отношений и практик, 

непосредственным образом встраиваемых в образовательный процесс;  

 принцип вариативности обеспечивает возможность выбора содержания 

образования, форм и методов воспитания и обучения с ориентацией на интересы и 

возможности каждого ребенка и учета социальной ситуации его развития;  

 принцип индивидуализации опирается на то, что позиция ребенка, входящего в 

мир и осваивающего его как новое для себя пространство, изначально творческая. 

Ребенок наблюдая за взрослым, подражая ему, учится у него, но при этом 

выбирает то, чему ему хочется подражать и учиться.  
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Таким образом, ребенок не является «прямым наследником» (то есть 

продолжателем чьей-то деятельности, преемником образцов, которые нужно 

сохранять и целостно воспроизводить), а творцом, то есть тем, кто может сам что-

то создать. Освобождаясь от подражания, творец не свободен от познания, 

созидания, самовыражения, самостоятельной деятельности  

 Учет специфики национальных, социокультурных и иных условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность с детьми дошкольного возраста С 

учетом социокультурных условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, поставлены задачи, направленные на использование социального 

партнерского взаимодействия в ходе реализации программы, обеспечивающей 

возможность социализации и ее успешного освоения воспитанниками с 

использованием ресурсов нескольких организаций.  

  Региональные особенности. 

МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» располагается на 

территории города Рыбинска – второго города по значению в Ярославской 

области, что служит возможностью организации поликультурного воспитания 

детей. 

Однако экологическое состояние последние несколько лет отличается 

нестабильностью погоды, что влияет на реализацию режимных моментов в 

течение дня и выполнение комплексно-тематического планирования, ряда иных 

мероприятий. 

Принципы работы, по реализации задач по региональному компоненту: 

 принцип региональности (ориентация на учѐт особенностей региона во всѐм  

воспитательном процессе); 

 принцип историзма (раскрытие исторической обусловленности тех или иных 

явлений, процессов); 

 принцип комплексности и интегративности (объединение различных аспектов 

содержания в единое целое, развитие новой целостности); 

 принцип природосообразности, учѐта природного развития детей, их возрастных 

и индивидуальных особенностей, сохранения и укрепления их физического и 

психического здоровья; 

 принцип вариативности воспитательных стратегий в воспитательном 

пространстве культуры Ярославской области. 

Важное значение при определении содержательной основы программы и 

выявлении приоритетных направлений образовательной деятельности учреждения 

имеют национально-культурные, демографические, климатические условия, в 

которых осуществляется образовательный процесс.  

Климатические, природные, географические и экологические особенности: г. 

Рыбинска Ярославской области обусловлены тем, что город расположен на 
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берегах Рыбинского водохранилища и Волги. Рыбинск называют «Столицей 

бурлаков»  

Климат, в силу географического положения (центральная часть Восточно-

Европейской равнины) — умеренно континентальный. Лето — относительно 

тѐплое, короткое; зима — умеренно холодная, продолжительная. Ярославская 

область делится протекающей по еѐ территории рекой Волгой на две части. В 

образовательном процессе учитываются: время начала и окончания тех или иных 

сезонных явлений (листопад, таяние снега и т. д.), интенсивность их протекания; 

состав флоры и фауны природы ЦР; длительность светового дня; погодные 

условия и др. В совместной и самостоятельной деятельности по познанию 

окружающего мира, приобщению к культуре речи дети знакомятся с 

климатическими особенностями, явлениями природы, характерными для 

местности, в которой проживают. В совместной и самостоятельной 

художественно-эстетической деятельности (рисование, аппликация, лепка, 

конструирование и др.) предлагаются для изображения знакомые детям звери, 

птицы, домашние животные, растения Ярославского региона и др. 

 Демографические особенности Учитывается состав семей воспитанников 

(многодетная семья, один ребѐнок в семье и др.), наполняемость и принципы 

формирования одновозрастных групп, в том числе группы раннего возраста, для 

адекватного выбора форм организации, средств и методов образования детей. 

Состояние здоровья детского населения города: общая заболеваемость детей, 

количество детей с отклонениями в физическом развитии, стоящих на учете по 

заболеваниям, часто болеющих детей – все эти факторы учитываются при 

планировании и реализации разнообразных мер, направленных на укрепление 

здоровья детей, формирования ценностного отношения ребенка к здоровью и 

снижения заболеваемости, предусмотренных в образовательном процессе.  

Социально-исторические особенности Ярославского края: отражает 

специфические условия социализации детей дошкольного возраста, с целью их 

приобщения к народной культуре, ознакомления с явлениями окружающей 

действительности, исторического прошлого и настоящего, ориентировки, 

достижения и освоения ценностей и смысл 

Конфессиональные особенности. 

Основной контингент обучающихся ЦРР — россияне, родной язык которых – 

русский. В то же время в ЦРР есть дети из семей других национальностей. 

 Национально-культурные и этнокультурные особенности Учитываются 

интересы и потребности детей различной национальной и этнической 

принадлежности; создание условий для «погружения» детей в культуру своего 

народа (произведения национальных поэтов, художников, скульпторов, 

традиционную архитектуру, народное декоративно-прикладное искусство и др. 
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через образовательные области «Физическое развитие», «Социально-

коммуникативное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое 

развитие», «Познавательное развитие»).  

Социальное партнерство. 

В ЦРР осуществляется двухуровневое социальное партнерство: 

 внутренний уровень(дети, воспитатели, специалисты, администрация ДОО, 

родительская общественность). 

 внешний уровень (образовательные и медицинские учреждения, учреждения 

культуры,  Департамент образования, ИОЦ, ИРО и т.п.).

Социальными партнерами МОУ СОШ «Образовательный комплекс «Импульс» 

являются: 

Соц. партнер Содержание совместной деятельности  
Ярославский 

государственный 

педагогический университет 

им. К.Д. Ушинского 

Базовая школа ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

ЦДЮТ «Молодые таланты» 

 

Организация походов выходного дня. 

Мероприятия туристической 

направленности (по договорѐнности). 

Мероприятия спортивно-туристической 

направленности, развитие школьного 

туризма, развитие ценностного отношения 

учащихся к своему здоровью, побуждение 

к здоровому образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту 

слабых. 

Участие в городских развивающих 

программах, конкурсах, дополнительных 

общеобразовательных программах, 

предлагаемых центром 

  

Отдел по охране 

окружающей среды 

Администрации городского 

округа г. Рыбинск 

Формирование экологической культуры 

обучающихся 

Участие в проектах по защите 

окружающей среды  

Участие в озеленении пришкольной 

территории 



32  

МАУ МЦ «Максимум» Организация мероприятий в сфере 

молодежной политики, направленных на 

формирование системы развития 

талантливой и инициативной молодежи, 

создание условий для самореализации 

подростков и молодежи, развитие 

творческого, профессионального, 

интеллектуального потенциалов 

подростков и молодежи 

Рыбинский историко -

архитектурный музей 

заповедник 

Организация мероприятий на базе школы. 

Экскурсии в музей и его филиалы. 

Проведение конкурсов, викторин. 

Рыбинский драматический 

театр  

Коллективное посещение театра, 

реализация программы «Школа + Театр» 

Рыбинский театр кукол Коллективное посещение театра, 

реализация программы «Школа + Театр» 

БИК «Радуга» Тематические мероприятия на базе 

библиотеки. 

Организация и проведение 

интеллектуальных игр. 

Департамент физкультуры и 

спорта Администрации 

городского округа город 

Рыбинск (на основе 

договоров со спортивным 

комплексом Метеор, СШОР 

№1 по акробатике, СШОР 

№2 имени А.Р. Елфимова по 

легкой атлетике, СШОР №3 

по спортивным играм и 

настольному теннису, 

СШОР №6 по футболу, 

СШОР №8 по парусному 

спорту, боксу и силовым 

единоборствам, СШОР 

имени Г.Ф. Шахова по 

борьбе самбо и дзюдо, СШ 

«Темп» по триатлону и 

полиатлону) 

Проведение муниципальных этапов 

спортивных соревнований в рамках 

«Президентских состязаний», 

«Президентских спортивных игр». 

Организация конкурсов/фестивалей среди 

ШСК. 

Организация спортивных мероприятий. 
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МУ МВД России 

«Рыбинское» 

Участие в акциях, проводимых ЮИД. 

Занятия по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма. 

Тематические сообщения на классных и 

общешкольных родительских собраниях, в 

т. ч. в рамках акции «Большое 

родительское собрание». 

Организация конкурсов по профилактике 

ДДТТ.   

Проведение декад дорожной безопасности. 

Занятия по профилактике детского 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

Тематические сообщения на классных и 

общешкольных родительских собраниях, в 

т. ч. в рамках акции «Большое 

родительское собрание». 

Участие в проведении Совета 

профилактики  

Территориальная областная 

ПМПК 

Реализация инклюзивного образования, 

повышение педагогической 

компетентности родителей(законных 

представителей) в воспитании, развитии и 

обучении детей дошкольного возраста с 

особыми образовательными  

потребностями 

- МОУ ДПО ИОЦ г. 

Рыбинск 

- Институт развития 

образования г. Ярославль 

Повышение профессиональной 

компетентности педагогов, трансляция и 

изучение передового опыта, повышение 

квалификации 
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РППК Повышение профессиональной 

компетентности педагогов, трансляция и 

изучение передового опыта, повышение 

квалификации; организация практики 

студентов 

 Для создания качественных условий воспитания, обучения и развития детей 

осуществляется сотрудничество с учреждениями образования и культуры. 

Самораскрытие личности и самореализация творческих способностей 

воспитанников обеспечивается социальными партнерами, что способствует 

успешной социализации воспитанников. Социальное партнерство и 

сотрудничество, обеспечивая степень открытости образовательного учреждения, 

является важным механизмом реализации программы воспитания 

 

2.2 Воспитывающая среда ЦРР 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий 

предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется 

воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются еѐ содержательная насыщенность и структурированность. 

При организации воспитывающей среды ЦРР учитываются: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребѐнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

 условия для обретения ребѐнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Воспитывающая среда строится по трем направлениям: 

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая 

ее ценностями и смыслами; 

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 
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взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 

воспитания; 

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым. 

 

2.3. Общности (сообщества) ЦРР 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, 

которые заложены в основу Программы. Основой эффективности такой общности 

является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, 

проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 

щедрость, доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать   их   жизнь   событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ЦРР и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ЦРР. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ЦРР. Без совместного 

обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг 
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другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 

ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится   и   задается   системой   связей   и   отношений   ее   

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как 

он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и 

умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как 

со старшими, так и с младшими детьми через организацию образовательной 

технологии «Клубный час», работу н огороде,; праздники, досуги, спектакли; 

акции; туристические походы. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 

Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы  и 

ответственности. Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста 

через реализацию «Клубного часа» обладает большим воспитательным 

потенциалом для инклюзивного образования. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная 
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обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  

 педагог всегда выходит навстречу родителям (законным представителям) и 

приветствует родителей (законных представителей) и детей первым;  

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даѐт им оценки;  

 педагог не обвиняет родителей (законных представителей) и не возлагает на 

них ответственность за поведение детей в детском саду;   

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

 уважительное отношение к личности воспитанника;  

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же 

время не    торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников;  

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо      

соотнести  направления воспитания и образовательные области. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС 

ДО: 

 Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и 

трудовым направлениями воспитания; 

 Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится 

с эстетическим направлением воспитания; 
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 Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

 

Образовательные 

области 

Задачи воспитания 

Социально- 

коммуникативное 

развитие 

Решение задач воспитания направленно на приобщение 

детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», 

«Человек», 

«Жизнь», «Милосердие», «Добро», 

«Дружба», «Сотрудничество», «Труд». 

Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему 

населенному пункту, родному краю, своей стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, 

родителям (законным представителям), соседям, другим 

людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; воспитание ценностного отношения к 

культурному наследию своего народа, к нравственным и 

культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, 

основанной на представлениях о добре и зле, прекрасном 

и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: 

способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, 

активной личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребѐнка 

нравственного, социально значимого поступка, 

приобретения ребѐнком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к 

доступному дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи; 

формирование способности бережно и уважительно 

относиться к результатам своего труда и труда других 

людей 

Познавательное Решение задач воспитания направлено на приобщение 
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развитие детей к ценностям «Человек», «Семья», «Познание», 

«Родина» и «Природа», что предполагает: 

- воспитание отношения к знанию как ценности, 

понимание значения образования для человека, общества, 

страны; 

- приобщение к отечественным традициям праздникам, 

к истории и достижениям родной страны, к культурному 

наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям 

разных народов России независимо от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к 

государственным символам страны (флагу, гербу, гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к 

природе родного края, родной страны, приобретение 

первого опыта действий по сохранению природы. 

Речевое развитие Решение задач воспитания направлено на приобщение 

детей к ценностям «Культура», «Красота», что 

предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими 

принятые в обществе правила и нормы культурного 

поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, 

умения чувствовать красоту языка, стремления говорить 

красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

Художественно- 

эстетическое 

развитие 

Решение задач воспитания направлено на приобщение 

детей к ценностям «Красота», «Культура», «Человек», 

«Природа», что предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 

восхищения, любви) к различным объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, 

жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному 

наследию российского народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью раскрытия ценностей 

«Красота», «Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-
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ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира 

ребѐнка; 

- формирование целостной картины мира на основе 

интеграции интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и 

реализации творческого потенциала каждого ребѐнка с 

учѐтом его индивидуальности, поддержка его готовности 

к творческой самореализации и сотворчеству с другими 

людьми (детьми и 

взрослыми). 

Физическое  

развитие 

Решение задач воспитания направлено на приобщение 

детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что 

предполагает: 

- формирование у ребѐнка возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и физической культуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, 

к овладению гигиеническим нормам и правилами; 

воспитание активности, самостоятельности, уверенности, 

нравственных и волевых качеств. 

 

2.5. Формы совместной деятельности в ЦРР 

2.5.1. Работа с родителями (законными представителями) 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения 

социальной ситуации развития ребенка работа с родителями (законными 

представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ЦРР. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада ЦРР, в котором строится 

воспитательная работа. 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями (законными 

представителями) традиционно признается важнейшим условием эффективности 

воспитания детей. 

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с родителями 

(законными представителями) я в л я е т с я  одним из основных принципов 
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дошкольного образования. 

            Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, 

доброжелательность, сострадание,  чуткость,   отзывчивость)   воспитываются   в   

семье,   поэтому участие родителей (законных представителей)  в работе 

ЦРР, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример  – все это 

вместе дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к 

социокультурным нормам. Поэтому активное включение родителей (законных 

представителей) в единый совместный воспитательный процесс позволяет 

реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 

партнерских отношений. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ЦРР и семьи по 

созданию условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, 

духовно- нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

           Задачи:  

1. Повысить компетентность родителей (законных представителей) в вопросах 

развития личностных                     качеств детей дошкольного возраста. 

2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям (законным 

представителям) в воспитании ребенка. 

3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников   

посредством совместных мероприятий. 

В целях педагогического просвещения родителей (законных представителей) 

обучающихся, воздействия на семейное воспитание используются различные 

формы работы. 

По каждой возрастной группе воспитателями ежегодно составляется План 

работы с родителями. 

Виды и формы деятельности: 

 функционирует совет родителей (законных представителей); 

 родители (законные представители) помогают и участвуют в организации и 

проведении мероприятий (акции, выставки, конкурсы, досуги); 

 педагоги организуют работу с коллективом родителей (законных представителей) 

(проводят общие и групповые собрания, беседы, тематические выставки, круглые 

столы, семинары, семейные клубы и пр.); 

 педагоги оказывают индивидуальную педагогическую помощь родителям 

(законным представителям) (проводят консультации, мастер-классы, совместные 

выставки и др.); 

 организуют совместные мероприятия с участием воспитанников, педагогов и 

родителей (законных представителей) (тематические вечера, семейные праздники, 

дни открытых дверей, совместные проекты и др.); 
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 используют новые формы обучения родителей (законных представителей) 

педагогическим знаниям (деловые игры, семинары, родительские клубы, мастер-

классы, дни открытых дверей); 

 используются различные средства информации (проводятся тематические 

выставки, оформляются специальные стенды, действует сайт МОУ СОШ 

«Образовательный комплекс «Импульс», странички в социальных сетях - группы 

ВКонтакте «Развиваемся вместе. ЦРР – детский сад № 99, 106, 30,49»,). 

 привлекают родителей (законных представителей)  к   оценочным   процедурам   

по   вопросам   воспитания. 

Работа с родителями в группах детей раннего возраста имеет свои 

особенности и специфику. Первые дни посещения ребенком ЦРР особенно 

ответственный период в работе с семьей: от того, какие впечатления сложатся у 

родителей (законных представителей) ребенка, во многом зависят дальнейшие 

взаимоотношения ЦРР и семьи. 

Партнерский характер взаимодействия делает сотрудничество более 

успешным, при условии, что ЦРР знакома с воспитательными возможностями 

семьи ребенка, а семья имеет представление о ЦРР, которому доверяет 

воспитание ребенка. 

 

2.5.2. События в ЦРР 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в 

которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, 

каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком 

совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс 

происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он 

должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная 

ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл 

реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач 

воспитания. Событием может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней 

встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные 

события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы ЦРР, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 

Подготовка, организация и проведение воспитательного события проходит с 

учетом принципов: 

 творческий подход к организации события; 
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 активность и самодеятельность детей;  

 поддержка инициативы детей; 

 формирование опыта самостоятельного решения проблемы; 

 избегание оценочных суждений; 

 коллективизм и социальная солидарность. 

Педагоги ЦРР реализуют следующие типы и формы воспитательных 

событий: типы: 

 запланированное 

 календарное 

 спонтанно-случающееся 

Проектирование событий в ЦРР возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное акции по 

благоустройству территории, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со   старшими, младшими, 

ровесниками, со взрослыми, с носителями воспитательно значимых 

культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), 

профессий, культурных традиций народов России; 

 создание   творческих   детско-взрослых   проектов (празднование   Дня   

Победы      с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – проведение 

Театральной недели в детском саду с показом спектакля для других детей и 

взрослых и т. д.). 

Фактором, укрепляющим, обогащающим формы события, является 

педагогическое сотрудничество с семьями обучающихся и (или) социальными 

партнерами, как субъектами событийной общности. Определяются общие цели, 

которые, в свою очередь, обеспечивают совместную деятельность в рамках 

событийного воспитательного пространства. 

Для организации традиционных событий используется сюжетно-

тематическое планирования образовательного процесса с учетом календарно- 

тематического плана. Темы определяются исходя из интересов и потребностей 

детей и родителей (законных представителей), а также 

необходимости обогащения детского опыта и интегрируют содержание, методы и 

приемы из разных образовательных областей. Единая тема отражается в 

организуемых воспитателем образовательных ситуациях, детской практической, 

игровой, изобразительной деятельности, в музыке, чтении художественной 

литературы, в наблюдениях и общении воспитателя с детьми. В организации 

воспитательной деятельности учитывается также принцип сезонности, доступные 

пониманию детей сезонные праздники, такие как Новый год, проводы зимы и т. 
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п., общественно-политические праздники. 

Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей 

российского общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего календарного 

года и событий в РФ, календаря образовательных событий, календаря 

профессиональных праздников. В соответствии с возрастными особенностями 

воспитанников, каждый педагог создает тематический творческий проект в своей 

группе и реализует его в течение года  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает 

каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребенком. 

 

2.5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей 

формой организации совместной деятельности взрослого и ребѐнка по освоению 

ОП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания.  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации   цели 

воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и 

культурные практики:  

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями (законными представителями), 

воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и 

способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые             

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе                                   

усвоенных ценностей). 

Основные     виды организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ЦРР: 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 
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 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию), посещение 

спектаклей, выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие, квест- 

игра); 

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребѐнка в ЦРР. 

 

 

2.6. Организация предметно-пространственной среды. 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС)  отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику детского сада и включает: 

оформление помещений; оборудование; 

игрушки. 

ППС отражает ценности, на которых строится Программа воспитания,  

способствует их принятию и раскрытию ребенком. Реализация воспитательного 

потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную 

деятельность педагогов, воспитанников, других участников образовательных 

отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 знаков и символов государства, региона, города и организации; 

 региональных, этнографических, конфессиональных и другие особенностей 

социокультурных условий, в которых находится ЦРР; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 
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 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребѐнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие 

красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие научную 

картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребѐнку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребѐнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры 

и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребѐнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

Вся среда ЦРР является гармоничной и эстетически привлекательной. 

Воспитательный процесс в ЦРР организуется в предметно - 

пространственной среде, которая образуется совокупностью природных, 

предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» ребенка. 

Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но и через 

улучшение качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, 

комфортности, функциональной надежности и безопасности, открытости 

изменениям и динамичности, соответствия возрастным и половым особенностям 

детей, проблемной насыщенности и т.п. воспитатели заботятся о том, чтобы дети 

свободно ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ ко всем ее 

составляющим, умели самостоятельно действовать в ней, придерживаясь норм и 

правил пребывания в различных помещениях и пользования материалами, 

оборудованием. Окружающая ребенка ППС ЦРР, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир дошкольника, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком детского сада. Воспитывающее 

влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы ППС ЦРР как: 

- оформление интерьера дошкольных помещений (групп, спален, коридоров, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация; 

- размещение на стендах ЦРР регулярно сменяемых экспозиций; 

- озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, 

оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных 

для дошкольников разных возрастных категорий, разделяющих свободное 

пространство ДОО на зоны активного и тихого отдыха; 
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- акцентирование внимания дошкольников посредством элементов РППС (стенды, 

плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его 

традициях, правилах. 

      Территориальные особенности условий осуществления образовательной 

деятельности предусматривают: воспитание детей на местном Ярославском 

материале с целью формирования уважения к своему дому, родной земле; 

приобщение ребенка к национальному культурному наследию: образцам 

национального местного фольклора, народным художественным промыслам, 

культурным традициям, произведениям местных писателей, поэтов, 

композиторов, художников, природе родного края. 

Территория ЦРР благоустроена, каждая группа имеет прогулочный участок. 

Все участки озеленены насаждениями различных видов деревьев и кустарников, 

имеются клумбы с однолетними и многолетними насаждениями. На территории 

ЦРР находятся: площадки для игровой и физкультурной деятельности детей, Все 

оборудование покрашено и закреплено. 

В каждой возрастной группе развивающая среда разнообразна по 

оформлению центров детской деятельности и определяется педагогическими 

установками, а также сенситивными периодами в развитии детей. 

В группах созданы различные центры активности: центр двигательной 

активности; 

центр безопасности и дорожного движения; центр игры; центр конструирования; 

центр математики и развивающих игр; центр  природы и экспериментирования; 

центр книги; центр музыкальной и театрализованной деятельности; речевой 

центр,  центр творчества,  центр уединения. 

 

2.7. Социальное партнерство 

Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с 

социальными партнерами ЦРР. 

Устанавливая социальное партнерство ЦРР с другими заинтересованными 

лицами, создаются условия: 

 для расширения кругозора дошкольников (освоения предметного и природного 

окружения, развития мышления, обогащения словаря, знакомства с историей, 

традициями народа) за счет снятия территориальной ограниченности ЦРР 

(экскурсии, походы); 

 формирования навыков общения в различных социальных ситуациях, с 

людьми разного пола, возраста, национальности, с представителями разных 

профессий; 

 воспитания уважения к труду взрослых; 

 привлечения дополнительных инвестиций в финансовую базу ЦРР. 
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Взаимодействие ЦРР с каждым из партнеров базируется на следующих 

принципах: 

 добровольность; 

 равноправие сторон; 

 уважение интересов друг друга; 

 соблюдение законов и иных нормативных актов. 

Планы взаимодействия ЦРР с различными учреждениями разработаны с 

учетом доступности, соответствия возрастным возможностям детей и 

эмоциональной насыщенности. 

Сотрудничество коллективов ЦРР с коллективами других ЦРР помогает 

повысить качество образования за счет объединения материальных и технических 

ресурсов 

Взаимодействие в рамках одной образовательной организации обеспечивает 

преемственность и непрерывность в организации воспитательной работы между 

дошкольным и начальным звеном образования. Для воспитанников детского сада 

организуются экскурсии в школу, участие в совместных конкурсах и 

мероприятиях, в том числе и дистанционном формате. 

Для развития у детей целостного представления об окружающем мире, 

усвоения социальных ценностей, формирования личностной культуры 

организуется совместная деятельность с БИЦ «Радуга». Беседы, конкурсы, 

викторины, акции, совместные мероприятия способствуют социализации детей, 

приобщению к культуре чтения. 

Взаимодействие с учреждениями дополнительного образования (ЦДЮТ 

«Молодые таланты») – участие в творческих конкурсах, экологических акциях, 

проектах позволяют выявить и поддержать одаренных детей, развить творческих 

способностей детей и взрослых, сохранить семейных традиций. 

Взаимодействие с Рыбинским государственным историко-архитектурным 

музеем через участие в творческих конкурсах, выставках, экскурсиях 

способствует привлечению внимания детей и взрослых к мероприятиям и 

выставкам на базе музея-заповедника, развитие творческой деятельности, 

заинтересованности культурной и исторической жизнью города.  

Совместные конкурсы, экскурсии, просмотры спектаклей в Рыбинском 

театре кукол приобщают дошкольников к элементарным общепринятым 

социальным культурным нормам и правилам межличностного взаимодействия со 

сверстниками и взрослыми. 

Социальное партнерство создает благоприятные условия для творческого 

саморазвития участников образовательного процесса, способствует разрушению 

привычного стереотипа и общественного мнения о работе детского сада только с 

семьями своих воспитанников, развивает позитивное общественное мнение об 
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учреждении, повышает спрос на образовательные услуги для детей, способствует 

подготовке дошкольников к более легкой адаптации в новой социальной среде. 

 

3.Организационный раздел Программы воспитания 

 3.1. Кадровое обеспечение 

  

 заведующий  4 

 воспитатели (включая старшего)  46 

 музыкальные руководители  6 

 инструкторы по физической 

культуре 

 3 

 учитель - логопед  3 

 педагог - психолог  3 

 младшие воспитатели  29 

  

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее 

целях. Она          не имеет конкретного предметного результата, который можно было 

бы воспринимать с помощью органов чувств, поскольку направлена на 

обеспечение эффективности других видов деятельности (учебной, трудовой). 

Содержание, формы и методы воспитательной деятельности педагога всегда 

подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее эффективности можно 

судить по таким критериям, как уровень развития коллектива, обученность и 

воспитанность обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, 

сплоченность группы дошкольников. Однако основной продукт воспитательной 

деятельности всегда носит психологический характер. Деятельность педагога-

психолога строится на основе переработки поступающей информации. 

Важнейшей является психологическая информация о свойствах и состоянии 

коллектива и его отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность 

представляет собой различные методы, средства и приемы психологического и 

педагогического воздействия и взаимодействия. Основным признаком 

эффективного педагогического взаимодействия является взаимосвязь всех 

педагогов ЦРР, направленная на развитие личности ребенка, социального 

становления, гармонизацию взаимоотношений детей с окружающим социумом, 

природой, самим собой. 

При организации воспитательных отношений необходимо использовать 

потенциал основных и дополнительных образовательных программ и включать 

обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным 

индивидуальным особенностям, деятельность, направленную на: 
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-    формирование у детей гражданственности и патриотизма; 

опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в 

     соответствии с общепринятыми нравственными нормами; 

-    приобщение к системе культурных ценностей; 

-     готовности к осознанному выбору профессии; 

-     формирование экологической культуры, предполагающей ценностное 

отношение к природе, людям, собственному здоровью; 

-     эстетическое отношение к окружающему миру; 

потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной 

культуры, активной жизненной позиции. 

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию 

комплекса организационных и психолого-педагогических задач, решаемых 

педагогом с целью     обеспечения оптимального развития личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности 

педагога осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

 

Наименование должности 

(в соответствии со 

штатным  расписанием 

ЦРР) 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного 

процесса 

Заведующий детским 

садом 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ЦРР; 

- создает условия, позволяющие педагогическому 

составу реализовать воспитательную деятельность;  

- проводит анализ итогов воспитательной 

деятельности в ЦРР за учебный год; 

- планирует воспитательную деятельность в ЦРР на 

учебный год, включая календарный план 

воспитательной работы на учебный год; 

- регулирует воспитательную деятельность в ЦРР; 

- осуществляет контроль за исполнением 

управленческих решений по воспитательной 

деятельности в ЦРР (в том числе осуществляется 

через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ЦРР). 
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Старший воспитатель - формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

образовательных и социально значимых проектов; 

- информирование о наличии возможностей для  

участия педагогов в воспитательной деятельности; 

- наполнение сайта ЦРР информацией о 

воспитательной деятельности; 

- организация повышения психолого- педагогической 

квалификации воспитателей; 

- организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных 

мероприятий; 

- участие воспитанников в конкурсах разного уровня; 

- организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических 

инициатив; 

- создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными           

партнерами; 

- стимулирование активной воспитательной 

деятельности педагогов. 

Воспитатель 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор по физической 

культуре 

 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, 

медиа, физической культурой; 

- формирование у обучающихся активной 

гражданской позиции, сохранение и приумножение 

нравственных, культурных и научных ценностей в 

условиях современной жизни, сохранение традиций 

ДОУ; 

- организация работы по формированию общей 

культуры будущего школьника; 

- внедрение здорового образа жизни; 

- внедрение в практику воспитательной деятельности 

научных достижений, новых                        технологий 

образовательного процесса; 

- организация участия обучающихся в мероприятиях 

разного уровня в рамках воспитательной 

деятельности. 
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Учитель-логопед 

 

- проводит работу по коррекции речевых 

недостатков во время непосредственно 

образовательной деятельности (коммуникативной, 

коррекционной), совместной деятельности 

педагога с ребѐнком с ОВЗ. 

Педагог-психолог - осуществляет руководство работой по развитию 

психических функций  и  сенсорному развитию и  

способствует адаптации и социализации детей с ОВЗ 

в условиях детского сада 

Младший воспитатель - совместно с воспитателем обеспечивает занятие 

воспитанников творчеством, трудовой                                                                

деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию 

общей культуры будущего школьника. 

Реализация  Программы обеспечивается руководящими, 

педагогическими, административно-хозяйственными работниками дошкольного 

учреждения. В реализации Программы участвуют иные работники ЦРР, в том 

числе осуществляющие финансовую и хозяйственную деятельность, охрану 

жизни и здоровья детей, обеспечивающие реализацию Программы. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

Должностной состав и количество работников, необходимых для 

реализации и обеспечения реализации Программы, определяются ее целями и 

задачами, а также особенностями развития детей. 

Необходимым условием качественной реализации Программы воспитания 

является ее непрерывное сопровождение педагогическими работниками в течение 

всего времени реализации в ЦРР.  

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия 

для: 

 профессионального развития педагогических и руководящих 

работников, в том числе их дополнительного профессионального образования 

(ГПС, семинары, научно-практические конференции, курсы повышения 

квалификации); 

 консультативной поддержки педагогических работников по вопросам 

образования, воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ; 

 организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, 

семинар, семинар-практикум, «Школа молодого педагога» по повышению 

профессионального мастерства начинающих педагогов, творческая группа, в 
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состав, которой вошли опытные, инициативные и целеустремленные педагоги 

детского сада, наставничество). 

Педагогические работники, реализующие Программу воспитания обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условия развития детей. 

 

3.2.1.1. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы 

воспитания 

Подробное описание представлено на сайте МОУ СОШ 

«Образовательный комплекс «Импульс» в разделе «Документы», «Образование» 

https://ryb28sh.edu.yar.ru//index.html 

 

    3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

По своим основным задачам воспитательная работа в ЦРР не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребѐнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ЦРР лежат традиционные ценности 

российского общества. Создаются особые условия воспитания для отдельных 

категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из 

социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей 

мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной 

системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ЦРР и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: ЦРР инклюзивное образование – это норма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками 

образовательных отношений в ЦРР. 

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная 

для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ЦРР обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

           На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

https://ryb28sh.edu.yar.ru/index.html
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ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, 

родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества 

в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников 

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях 

группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность 

ребенка в своих силах. Событийная организация обеспечивает переживание 

ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и 

взрослых. 

Основными задачами воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями в условиях ДОО являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с 

ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Программа воспитания предполагает создание следующих условий, 
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обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей: 

1)  направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребѐнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, 

средств еѐ реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых 

категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребѐнка с 

особыми образовательными потребностями, с учѐтом необходимости развития 

личности ребѐнка, создание условий для самоопределения и социализации детей 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учѐтом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребѐнка; речь идет не только о физической 

доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и 

применяемые правила должны быть понятны ребѐнку с особыми 

образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребѐнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

3.4. Примерный календарный план воспитательной работы 

 

Традиционные мероприятия воспитательной работы 

На основе рабочей программы воспитания детском саду составлен 

примерный календарный план воспитательной работы. 

Примерный план воспитательной работы строится на основе базовых 

ценностей по следующим этапам: 

- погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах 

(чтение, просмотр, экскурсии и пр.); 

- разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются 

творческие продукты; 

- организация события, которое формирует ценности. 
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Данная последовательность является циклом, который при необходимости 

может повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту 

варианте неограниченное количество раз. 

Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с 

яркого события, после которого будет развертываться погружение и приобщение 

к культурному содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут 

быть интегративными.  

Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации 

воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и 

алгоритм действия взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой 

из форм работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую 

диагностику на основе наблюдения за поведением детей. В фокусе 

педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной 

ценности и ее проявление в его поведении 

Проведение традиционных событий и мероприятий – является составной 

частью воспитательной деятельности в дошкольном учреждении. Они активно 

воздействуют на формирование личности дошкольника, позволяет ему проявлять 

свои навыки, умения, творческую инициативу. Подготовка и проведение 

праздничных мероприятий служат нравственному воспитанию детей, формируют 

у дошкольников дисциплинированность, культуру поведения. Для организации 

традиционных событий эффективно использование комплексно-тематического 

планирования образовательного процесса. В основе каждого мероприятия или 

события лежит определенная идея, которая должна быть донесена до каждого 

ребенка. Немаловажную роль при подготовке и проведении этих мероприятий 

играет взаимодействие с родителями.  

Традиционные мероприятия для детей осуществляются по пяти 

образовательным областям и проходят в разных формах: акции, выставки, 

развлечения, праздники, досуги, проекты, встречи и т.п.  

Задача воспитателя наполнить ежедневную жизнь детей увлекательными и 

полезными делами, создать атмосферу радости общения, коллективного 

творчества, стремления к новым задачам и перспективам.  

Традиционные мероприятия для детей 

Образовател

ьные 

области  

Традиции  Содержание  

Социально- 

коммуникати

День семьи, 

День семьи, 

Данное событие проводится ежегодно. В 

него включаются весѐлые конкурсы и 
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вное развитие  любви и верности, 

День Защиты 

детей, 

развлечения.  

Праздник мам и 

бабушек 

Ежегодное праздничное поздравление, 

посвященное Международному женскому 

дню. Праздники проходит в виде концерта, 

совместных развлечений, конкурсов. 

Праздничные 

акции для 

ветеранов труда и 

войны 

микрорайона  

Организуется экскурсия старших 

дошкольников к Обелиску Славы с 

возложением цветов.  

На встречу с детьми приходят ветераны и 

дети войны. Дошкольники поют песни, 

читают стихи на военную тематику, дарят 

подарки, выполненные своими руками.  

Выпускной бал  Торжественный праздник, связанный с 

проводами выпускников в школу  

День Победы Ежегодное торжественное мероприятие, 

посвященное Дню победы, проходит как 

виртуальные экскурсии, литературно-

музыкальные композиции и т.п. 

День юмор и 

смеха 

Данное событие проводится ежегодно. В 

него включаются весѐлые конкурсы и 

развлечения 

Познавательн

ое развитие 

Олимпиада 

«Знайка» (первый 

этап городской 

интеллектуальной 

олимпиады 

«Умка»)  

Дети дошкольных групп (6-7 лет) 

выполняют интеллектуальные задания. 

Победитель представляет детский сад на 

городской олимпиаде «Умка»  

Экологическая 

олимпиада 

(первый этап 

городской 

экологической 

олимпиады 

«Юный эколог»)  

Дети дошкольных групп (6-7 лет) 

выполняют задания экологической 

направленности. Победитель представляет 

детский сад на городской олимпиаде 

«Юный эколог»  

Итоговые 

мероприятия по 

теме недели  

В педагоги совместно с детьми готовят и 

проводят мероприятие, событие, в ходе 

которых реализуют свои планы через 
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интеграцию разных видов деятельности по 

теме недели. У детей есть возможность 

осуществлять свободу выбора 

деятельности.  

Реализация 

проектной 

деятельности 

(групповые, 

индивидуальные 

проекты) 

Реализация проектно-исследовательской 

деятельности совместно:  дети, педагоги  и 

родители (законные представители). 

Представление результатов на общем 

празднике по итогам реализации проекта.  

День Знаний Ежегодные праздничные мероприятия, 

связанные с началом учебного года для 

детей 6-7 лет. Проходят в виде конкурсов, 

развлечений, КВН. 

Праздник 

дорожного 

движения 

Ежегодные мероприятия с детьми по 

профилактике дорожного движения, 

которые проводятся как развлечения, 

викторины, КВН, совместно с родителями 

(законными представителями), 

сотрудниками ГИБДД. 

Совместные 

выставки 

творческих работ 

детей и родителей 

(законных 

представителей) 

Ежегодные творческие выставки поделок, 

рисунков, макетов, экспонатов, которые 

проходят в стиле «Ярмарка ремѐсел», 

тематические. Предоставляют всем 

возможность продемонстрировать свои 

творческие способности. 

Масленица  Ежегодные праздничные гуляния детей, 

посвященные встрече весны, Проходит в 

народных традициях. 

Речевое 

развитие 

Конкурс чтецов  Чтение стихов воспитанниками 

дошкольных групп. Демонстрация 

артистического мастерства.  

Праздник 

грамотной речи  

Событие для детей, посещавших 

логопедический пункт, на котором 

дошкольники показывают свои 

способности 

Художествен

но-

эстетическое 

Осенние 

праздники  

Проводятся развлечения. Оформляются 

газеты об урожае, выставки поделок из 

необычных овощей и фруктов, ставятся 
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развитие сценки, разучиваются песни и танцы.  

Новый год  Оформляются большая выставка поделок, 

групповые помещения и ели у входа в д/с 

по новогодней тематике. Героями на 

утренниках выступают все педагоги, а 

также родители воспитанников.  

Рождество, 

Масленица  

Встреча птиц  

Праздник русской 

березки  

Совместная музыкально-литературная 

игровая деятельность взрослых и детей, 

объединенных общим настроением, 

желанием вместе веселиться в русских 

традициях.  

Встречи с 

творческими 

коллективами – 

Рыбинский 

кукольный театр, 

Ярославская 

филармония, 

певица Марина 

Соколова и др.)  

Воспитанники имеют возможность не 

только наблюдать яркое красочное 

действо, но и участвовать в нем, 

попробовать себя в искусстве театра, 

музыки  

Посещение 

детской 

библиотеки  

Воспитанники 5-7 лет г ежемесячно 

приобщаются к художественной 

литературе, посещая познавательные 

занятия, викторины, участвуя в конкурсах.  

Физическое 

развитие 

Неделя здоровья  Для привлечения детей, родителей 

(законных представителей) и сотрудников 

к участию в спортивных развлечениях, 

играх и эстафетах. Для укрепления 

здоровья дошкольников учить 

воспитанника ходить, бегать, прыгать. Для 

развития у детей дошкольного возраста 

ловкости, выносливости, силы и быстроты.  

Зимний и летний 

спортивные 

праздники  

Проводятся инструктором по физической 

культуре и воспитателями, где дети 

соревнуются в силе, ловкости, сноровки 

для формирование культуры здорового 

образа жизни, для формирования 

двигательной активности и физических 
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способностей.  

Малые 

олимпийские 

игры (летние или 

зимние) 

Проводятся инструктором физической 

культуры и воспитателями, где дети 

соревнуются в силе, ловкости, сноровки 

для формирование культуры здорового 

образа жизни, двигательной активности и 

физических качеств. Данные игры 

воспитывают у детей чувства патриотизма 

и уважительного отношения к традициям и 

символике Олимпийских игр, к развитию у 

детей взаимовыручки и взаимопомощи при 

выполнении заданий в команде и 

соблюдения правил честной борьбы.  

 Спортивный 

праздник с 

родителями «Мы 

будущие 

Защитники 

Отечества»  

Оформляются газеты о защитниках 

Отечества. Праздник проходит по 

сценарию весѐлых стартов с папами, 

дедушками и братьями, увлекательного 

путешествия. Развлечения совместно с 

социальными партнѐрами (Юнармия, 

школа юных моряков и т.д.).  

 Спортивный 

праздник с 

родителями, 

посвященный 

всемирному дню 

семьи 

Команды воспитанников и их родители 

(законные представители) совершают 

увлекательное путешествие в страну 

спорта и здоровья, выполняют физические 

упражнения. Проводят эстафеты 
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